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요  약ㅤ본 연구는 개념지도를 활용한 팀 기반 임상실습 교육이 간호대학생의 학습태도, 자기주도학습, 비판적 사고에 미치
는 효과를 파악하고자 시행되었다. 연구대상자는 임상실습 교과목을 수강 중인 간호대학생 80명이다. 자료분석은 SPSS 22.0 
program을 이용하여 기술통계와 paired t-test로 시행하였다. 연구결과, 학습태도(p<.000), 자기주도학습(p<.000), 비판적 
사고(p<.000) 점수가 교육 전, 후 통계적으로 유의하게 향상된 것으로 나타났다. 본 연구 결과를 토대로 간호대학생에게 개념
지도를 이용한 체계적인 팀 기반 임상실습 프로그램의 개발 및 적용을 권장하며, 이 결과는 교과목의 특성을 반영한 다양한 
교수-학습 방법에 활용될 수 있을 것이다. 

키워드 : 개념지도, 팀 기반 학습, 학습태도, 자기주도학습, 비판적 사고 

AbstractㅤThis study was conducted to understand the effect of team-based clinical practice education using 
conceptual maps on the learning attitude, self-directed learning, and critical thinking of nursing students. The 
subjects of this study were 80 nursing college students taking clinical practice courses. Data analysis was 
performed with descriptive statistics and paired t-test using SPSS 22.0 program. As a result of the study, it was 
found that the learning attitude (p<.000), self-directed learning (p<.000), and critical thinking (p<.000) scores 
were statistically significantly improved before and after education. Based on the results of this study, it is 
recommended to develop and apply a systematic team-based clinical practice program using concept maps to 
nursing students, and this result can be used as a variety of teaching-learning methods that reflect the 
characteristics of the subject.
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1. 서론

1.1 연구의 필요성
최근 의료환경이 복잡해지고 예상치 못한 문제들이 도

출되면서 임상현장에서는 비판적 사고와 문제해결능력
을 함양한 전문직 간호사에 대한 요구가 증가하고 있다
[1]. 이러한 요구에 맞추어 간호대학에서는 기존의 주입
식 강의 교육에서 벗어나 학생의 간호역량을 효과적으로 
증진시킬 수 있는 다양한 교수학습방법을 적용하고 있다. 
그 중 대표적인 방법이 팀 기반 학습이다. 팀 기반 학습은 
공동의 목표를 달성하기 위해 팀 구성원들이 효율적으로 
의사소통하고 상호작용하면서 결과를 도출해 내는 학습
자 중심의 능동적 과정이다[2]. 이를 통해 학습자는 개인
이 가지고 있던 정보와 새로운 정보를 통합하는 인지적 
구조화 과정을 경험하게 되고, 비판적 사고를 함양할 수 
있게 된다[3]. 간호사의 경우 임상 현장에서 통합적 문제
해결능력이 필요하고, 보건의료인들과 팀으로 업무를 수
행해야 하는 직무특성이 있어 팀 기반 학습을 적용하여 
교육하는 것이 효과적이다[4]. 이에 따라 장차 간호사로 
활동하게 될 간호대학생의 교육에 팀 기반 학습을 적용하
는 사례를 흔히 찾아볼 수 있다. 선행연구에 따르면 팀 기
반 학습은 비판적 사고능력, 문제해결능력, 협력, 학업성
취 등을 높이는데 기여하는 것으로 보고되었다[3,5-6].

팀 기반 학습의 기본 틀은 학생팀을 구성하여 선행학
습, 개인 또는 팀의 준비도 확인, 팀 활동을 통한 문제해
결의 단계로 구성되어 있다[7]. 이 기본 틀에 적용할 수 있
는 학습의 전략은 매우 다양하기 때문에 각 학습전략에 
따라 학생에게 미치는 영향을 분석하는 연구가 필요하다. 
또한 다양한 학습결과의 기대에 따라 적용되는 학습전략
은 차별화 되어야 할 것이다. 하지만 선행연구를 살펴보
면 간호대학생의 팀 기반 학습연구는 팀 기반 학습의 기
본 틀 만을 적용하여 효과를 검증하는 연구가 대부분이었
다. 반면에 팀 기반 학습의 기본 틀에 구체적인 전략을 접
목하여 학습에 미치는 효과를 검증한 연구는 미흡한 실정
이다[2]. 그러므로 각 학습전략이 학생에게 미치는 영향
분석 연구를 지속적으로 시행하고, 이를 실제 교육에 적
용해야 할 것이다. 

팀 기반 학습의 전략으로 활용할 수 있는 방법 중 하나
는 개념지도 학습법이다. 개념지도란 개념과 개념 간의 
관계를 시각화하여 나타낸 것으로 연결선을 통해 2차원
적으로 표현하는 방법이다[8]. 간호교육에서 개념지도를 

팀 기반 간호에 적용한 사례는 주로 해외에서 찾아볼 수 
있으며 사례를 기반으로 한 문제해결 과정과 선행학습, 
개인과 팀의 점검과정에서 활용되어 효과가 검증되었다
[9,10]. 국내 선행연구로는 기초간호학 수업에 개념지도
를 활용한 팀 기반 학습 적용 연구[11]가 있다. 이 연구 결
과 사고의 폭이 확장되고 학습역량이 강화된 것으로 나타
났다. 하지만 활동 시간의 부족, 적은 표본 수 등의 제한
점이 있어 반복 연구 할 것을 제안하였다. 또한 이 연구는 
이론 교과에 개념지도를 활용한 연구였으므로 실습 교과
에 적용하여 그 효과를 검증하고 추후 임상실습 계획에 
기초자료를 제공할 필요가 있다. 

간호교육에서 임상실습은 이론적 지식과 임상현장을 
연계하는 중요한 교육방법이며, 학생들은 실습을 통해 실
무간호 지식을 습득하고 비판적, 종합적 사고를 할 수 있
게 된다. 간호학의 임상실습은 기본적으로 간호과정의 적
용을 기반으로 하고 있으나 학생들은 이론교육을 실습에 
연계하는 간호과정의 적용을 어려워하고 있다. 그 원인은 
대상자의 주요 건강문제 파악, 사정자료 분석을 통한 간
호진단 도출, 진단에 따른 중재 선정의 어려움 때문인 것
으로 나타났다[12]. 이러한 원인을 해결하기 위해서는 환
자의 자료를 조직화, 자료 간의 관계 분석, 대상자에 대한 
전체적인 조망이 가능하도록 돕는 개념지도 학습을 활용
하는 것이 도움이 된다[13]. 

이에 본 연구에서는 간호학교육의 중요한 과정인 임상
실습 교육에 개념지도를 활용한 팀 기반 간호를 적용하여 
그 효과를 분석하는 연구를 시행하였다. 추후 이 결과는 
간호학의 효과적인 교수학습법 개발을 위한 기초자료로 
활용될 수 있을 것이다.

1.2 연구 목적 및 가설
본 연구의 목적은 간호대학생을 대상으로 개념지도를 

활용한 팀 기반 임상실습 교육을 적용한 후 학습태도, 자
기주도학습능력, 비판적 사고에 미치는 효과를 검증하는 
것이다. 연구의 가설은 다음과 같다. 

가설 1: 개념지도를 활용한 팀 기반 임상실습 적용 후 
학습태도가 높아질 것이다. 

가설 2: 개념지도를 활용한 팀 기반 임상실습 적용 후 
자기주도학습능력이 높아질 것이다. 

가설 3: 개념지도를 활용한 팀 기반 임상실습 적용 후 
비판적 사고가 높아질 것이다. 
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2. 연구방법

2.1 연구설계 및 연구대상 
본 연구는 개념지도를 활용한 팀 기반 임상실습 모델

을 개발한 후 간호대학생을 대상으로 그 효과를 확인하기 
위한 연구로 단일군 전후 시차 설계를 적용하였다. 연구 
참여자는 1개 대학에서 모집하였고, 연구자와 훈련된 연
구원 1인에 의해 실험이 적용되었다. 연구자와 연구원의 
학습법에 통일성을 유지하기 위하여 연구자는 사전에 2
차례 회의를 통해 연구원을 교육하였고, 실습지침서를 제
작하여 개념지도 활용방법과 기본 양식을 동일하게 사용
하였다. 본 연구의 연구자는 교과목 담당 교수이므로 연
구 결과에 미칠 수 있는 영향을 최소화하기 위해 연구 결
과는 성적과 관련이 없음을 사전에 설명하였고, 개인정보
를 최소화한 설문지를 제작한 후 연구자가 없는 곳에서 
작성 및 제출 할 수 있도록 하였다. 

임상실습기관은 규모와 환경이 유사한 3개 기관을 선
정하여 해당 기관에서 실습을 하는 학생을 대상으로 하였
다. 연구의 대상자 선정 시 사전에 개념지도 학습법에 노
출된 적 없는 학생을 선정하기 위하여 연구대상자 설명문
에 대상자의 조건을 명확하게 명시하였고, 동의서 작성 
후 구두로 2차 확인하였다. 이를 통해 타당도를 확보하고 
제3 변수의 개입을 통제하기 위해 노력하였다. 

본 연구는 2019년 G대학교에서 ‘아동간호학실습’ 교
과를 수강하는 수강생을 대상으로 시행하였다. 수강신청
자를 모집하기 전 강의계획서 및 오리엔테이션을 통해 팀 
기반 학습이 적용됨을 사전에 공지하였으며, 해당 내용을 
인지하고 학생들이 수강 신청할 수 있도록 하였다. 이후 
연구의 목적에 대하여 설명을 듣고 연구 참여에 동의한 
간호대학생 80명을 최종 연구의 대상자로 선정하였다. 

2.2 연구 도구
2.2.1 학습태도
한국 교육개발원에서 개발한 학습태도 측정도구를 기

반으로 간호대학생의 학습태도 측정을 위해 수정·보완한 
도구[14]를 사용하였다. 학습에 대한 습관, 신념, 동기를 
포함하는 16문항으로 구성되어 있으며 4개의 역문항이 
포함되어 있다. 도구의 측정은 5점 Likert 척도를 사용하
며 점수가 높을수록 학습태도가 좋음을 의미한다. 선행연
구에서 Crinbach's α = .84였고, 본 연구에서는 .82였다.

2.2.2 자기주도학습능력
한국교육개발원에서 개발한 대학생/성인의 자기주도 

학습능력 측정도구[15]를 사용하였다. 학습계획, 학습실
행, 학습평가 3개 영역과 8개의 하위영역을 포함하는 40
문항으로 구성되어 있으며 7개의 역문항이 포함되어 있
다. 도구의 측정은 5점 Likert 척도를 사용하며 점수가 높
을수록 자기주도학습능력이 좋음을 의미한다. 도구의 
Cronbach's α= .92였고, 본 연구에서는 .93이었다. 

2.2.3 비판적 사고
비판적 사고성향 측정도구[16]를 사용하였다. 이 도구

는 27문항으로 구성되어 있으며, 측정은 5점 Likert 척도
를 사용하며 점수가 높을수록 비판적 사고능력이 좋음을 
의미한다. 도구개발 당시 Cronbach's α= .84였고, 본 연
구에서는 .91이었다. 

2.3 개념지도 활용 팀 기반 임상실습 설계
2.3.1 팀 기반 임상실습 설계
팀 기반 임상실습은 팀당 2주의 실습 기간 동안 적용하

였으며, 팀원은 3-4인으로 하였다. 팀 기반 임상실습의 
설계는 Parmelee와 Michealsen [2]이 제시한 선행학습
단계, 준비도 확인단계, 개념적용 문제해결단계의 3단계
를 기반으로 하였다(Fig. 1). 

선행학습단계는 임상실습 지침서를 활용하여 시행하
였다. 지침서는 학생들에게 최소 일주일 전에 제공하였
고, 지침서 안에 팀 활동에 필요한 사전학습 주제를 제시
하여 학생들이 개별적으로 학습해오도록 하였다. 또한 개
념지도의 특징과 활용법에 대하여 영상 및 추가 지면자료
를 제공하였다. 

준비도 확인단계는 실습 1일차에 시행하였고, 이때 학
생 개인별 준비도와 팀별 준비도를 각각 평가하였다. 먼
저 개인 준비도는 시험지를 배포하여 10-15분 동안 답안
을 작성하도록 하여 평가하였다. 이후 팀별로 같은 시험
지를 배포하여 팀 토론을 통해 의견을 종합하여 답안을 
다시 작성하도록 하였다. 이는 팀 활동을 통해 지식을 나
누고, 개인의 부족했던 영역을 스스로 보완하는 작용을 
유도하기 위함이었다. 

개념적용 문제해결 단계는 실습 5일차, 10일차 집담회
를 이용하여 시행하였다. 5일차 집담회를 통해 대상자 분
석 및 개념지도 작성을 팀 활동으로 120분 동안 진행했
고, 이후 팀 활동 결과발표 및 토의를 60분 동안 진행하여 
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Fig. 1. A team-based learning method using concept maps

개념지도를 수정·보완하였다. 임상실습 10일차에는 임상
실습기간 동안 간호를 적용한 후 팀 토론을 통해 의견을 
종합하고 실제 환자 반응과 임상소견에 대하여 발표하도
록 하였다. 

2.3.2 개념지도 활용 방안
개념지도는 팀 기반 학습의 3번째 단계인 개념적용 문

제해결 단계에 활용하였다. 개념지도의 활용법은Pamela
의 개념지도와 5단계 학습과정을 기반으로 하였다[17]. 1
단계는 사정 자료로부터 건강문제에 대한 기본 골격 도식
을 만드는 단계이다. 팀별로 1명의 대상자를 선정하여 대
상자에 대한 사정 자료를 분석하고 개념지도 도식을 완성
하도록 하였다. 2단계는 대상자의 사정자료를 분석하고 
범주화하는 단계이다. 3단계는 간호진단과 의학 진단의 
관계를 이해하는 단계이고, 4단계는 각 진단에 따른 간호 
목표, 예상되는 결과, 간호중재를 개발하는 단계이다. 5
단계는 실제 환자 반응을 평가하고 임상적 소견을 요약하
는 단계이다. 4단계에서 도출된 중재가 실제 임상에서 대
상자에게 적용되는지 확인 후 그 결과를 평가하도록 하였
다(Fig. 1).

개념지도를 활용한 임상실습 교육은 개념지도를 통해 
대상자의 전체적인 상황과 간호문제를 한눈에 볼 수 있도
록 시각화하고, 각 간호문제에 대한 계획과 중재, 평가가 
이루어지는 간호과정을 연계하여 구성하였다. 이 과정에
서 교수의 개입은 최소화하고 팀원들 간의 협의와 비판적 

사고를 통해 학생팀 스스로 문제를 해결할 수 있도록 유
도하였다. 

3. 연구결과

3.1 연구대상자의 특성
본 연구 대상자의 평균연령은 21.38±1.59였다. 성별

은 여성이 83.8%로 대다수였고, 95%의 학생이 전공에 대
하여 보통 이상의 만족을 하는 것으로 나타났다. 대인관
계에 대한 만족은 보통이 52.5%, 만족이 41.3%, 불만족
이 6.2% 순으로 나타났다. 토론 및 발표수업에 대한 선호
도는 10%의 학생만이 선호한다고 답했고 57.5%의 학생
이 보통, 32.5%의 학생이 선호하지 않는다고 답했다. 이
는 많은 학생이 토론 및 발표수업에 부담을 느끼고 있음
을 의미한다.

Table 1. General characteristics of subjects      (N=80)

Characteristics Categories N(%) or 
M ± SD

Age(yr) 21.38 ± 1.59

Gender male 13(16.3)
female 67(83.8)

Satisfaction on nursing
Satisfaction 28(35.0)
Moderate 48(60.0)

Dissatisfaction 4(5.0)

Human relationship 
satisfaction

Satisfaction 33(41.3)
Moderate 42(52.5)

Dissatisfaction 5(6.2)
Preference for 
discussion and 

presentation classes

Preference 8(10.0)
Moderate 46(57.5)

Not preference 26(32.5)
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3.2 개념지도를 활용한 팀 기반 임상실습교육의 
효과검증

3.2.1 제 1가설
‘개념지도를 활용한 팀 기반 임상실습교육 후 학습태

도가 높아질 것이다’를 분석한 결과 적용 전보다 적용 후의 
학습태도가 유의하게 높아(t=7.18, p<.000) 가설 1은 지지
되었다(Table 1). 학습태도의 세부영역별 분석 결과에서도 
자아개념(t=8.18, p<.000), 공부태도(t=9.16, p<.000), 학
습습관(t=3.27, p<.000) 모든 영역에서 처치 전후 유의하
게 높아졌다. 

3.2.2 제 2가설
‘개념지도를 활용한 팀 기반 임상실습교육 적용 후 자

기주도 학습능력이 높아질 것이다’를 분석한 결과 적용 
전보다 적용 후 자기주도 학습능력이 유의하게 높아
(t=5.81, p<.000) 가설 2는 지지되었다(Table 2). 자기주
도 학습역량을 세부영역별로 분석한 결과도 학습계획
(t=5.10, p<.000), 학습실행(t=5.81, p<.000), 학습평가
(t=4.75, p<.000) 모든 영역에서 처치 전후 유의하게 높
아졌다. 

3.2.3 제 3가설
‘개념지도를 활용한 팀 기반 임상실습교육 적용 후 비

판적사고가 높아질 것이다’를 분석한 결과 적용 전보다 
적용 후 유의하게 높아져(t=7.55, p<.000) 가설 3은 지지
되었다(Table 2). 

Table 2. Effect of team-based learning using 
conceptual map

classification pre post t (p)M ± SD M ± SD
Learning attitude 3.11 ± .28 3.60 ± .48 7.18(.000)

- Self concept 2.84 ± .36 3.34 ± .40 8.18(.000)
- Study attitude 3.24 ± .32 3.86 ± .52 9.16(.000)
- Study habits 3.22 ± .44 3.53 ± .74 3.27(.000)

Self-directed learning 3.16 ± .33 3.57 ± .49 5.81(.000)
- Learning plan 3.07 ± .47 3.48 ± .51 5.10(.000)
- Practice of learning 3.19 ± .29 3.59 ± .50 5.81(.000)
- Learning evaluation 3.23 ± .39 3.64 ± .61 4.75(.000)

Critical thinking 3.32 ± .29 3.81 ± .43 7.55(.000)

4. 논의

간호교육의 중요한 영역인 임상실습 교육에 있어 현재 
다양한 교수학습법이 시도되고 있고, 그 대표적인 것이 

팀 기반 학습이다. 이러한 팀 기반 학습의 경우 선행연구
에서 제시한 기본적인 틀을 유지하면서 다양한 학습전략
을 접목했을 때 그 효과를 극대화할 수 있다. 본 연구는 
팀 기반 학습에 개념지도 학습법을 적용하여 학습태도, 
자기주도 학습역량, 비판적사고에 미치는 효과를 확인하
고 간호학 임상실습 교육에 효과적인 교수학습 전략을 수
립하는데 기초자료를 제공하고자 하였다. 

간호대학생의 학습태도는 개념지도를 활용한 팀 기반 
학습 적용 후 유의하게 향상되었다(t=7.18, p<.000). 이는 
간호대학생에게 팀 기반 학습 후 학습태도가 유의하게 증
가하였다는 선행연구 결과[18-20] 및 건강 전문가의 교
육에서 팀 기반 학습 적용 후 학생의 태도가 향상되었다
는 결과[21]와 맥락을 같이한다. 하지만 또 다른 연구에서
는 팀 기반 학습 후 학습태도가 증가하기는 하였으나 통
계적으로 유의하지 않았다는 결과[22,23]도 발표되어 이
에 대한 심도 있은 분석이 필요하다. 

학습태도는 학생이 학습에 대해 가진 태도로 학생들의 
어려움과 부담이 영향을 미칠 수 있다. 팀 기반 학습 참여
자의 경험을 분석한 연구에 따르면 팀 활동의 중요성을 
인식하고 적극적인 태도가 향상되는 등 긍정적인 경험
[24]을 했지만 협업의 어려움, 문제해결 상황과 학업의 부
담, 의사표현에 어려움[22,24]을 겪었다. 본 연구 결과에
서는 참여자의 일반적 특성에서 10%의 대상자만이 토론
이나 참여식 수업을 선호하는 것으로 나타났는데 선행연
구에서 제시한 어려움과 부정적 경험들이 반영되어 나타
난 결과일 수 있다. 하지만 이러한 결과를 바탕으로 부정
적 경험을 긍정적 경험으로 변화시킨다면 팀 기반 학습의 
효과를 극대화할 수도 있을 것이다. 실제로 팀 기반 학습
이 학습태도에 효과가 있었다고 발표한 연구[20]를 보면 
학생들이 수업 분위기를 긍정적으로 느끼고 소통의 재미
와 중요성을 인식한 경우 학습태도에 효과가 있었다. 본 
연구에서 학생들에게 받은 성찰일지의 내용을 분석한 결
과에서도 의사소통의 어려움보다 팀 활동에서의 깨달음
과 문제해결의 즐거움을 느껴 좋았다는 의견이 많았고, 
연구결과 학습태도의 향상을 보였다. 여기에 더하여 임상
실습이라는 특수성에 의해 실습 기간 동안 학생들의 친밀
도가 더 높아졌던 점이 팀 기반 학습의 효과에 영향을 미
쳤을 것이라 예측된다. 그러므로 추후 팀 기반 학습에서 
수업 전 구체적인 안내와 긍정적 수업 분위기 형성, 성공
적인 문제해결을 위한 지원, 팀 친밀도 향상과 원활한 의
사소통 체계를 도입한다면 학습자의 학습태도 향상에 도
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움이 될 것이다. 또한 본 연구처럼 개념지도 학습법을 팀 
기반 학습에 적용하거나 이와 유사하게 마인드맵 작성법
을 적용하는 것을 추천하다. 본 연구 결과뿐 아니라 마인
드맵을 활용한 경우[20] 학습태도에 유의한 효과가 있었
다. 이러한 방법들을 적용했을 때 개념과 개념의 관계를 
명확하게 인식하게 되고, 문제해결의 과정과 결과를 연계
하여 시각화된 결과물을 만들어내게 된다. 이로 인하여 
문제해결과정의 두려움과 부담을 줄이고 적극적인 참여
를 유도하기 때문에 학습태도에 긍정적 영향을 미쳤을 것
으로 판단된다. 

자기주도학습능력은 학습자가 학습의 전 과정을 스스
로 설계하고 실행 및 평가하는 학습 관련 역량이다. 본 연
구 결과 개념지도를 활용한 팀 기반 학습 적용 후 자기주
도학습능력은 유의하게 향상되었다. 하위 요소별로 분석
한 결과도 학습계획, 학습실행, 학습평가 요인 모두에서 
유의하게 향상된 결과가 나타났다. 이는 팀 기반 학습을 
적용하여 효과를 검증한 선행연구들과 유사한 결과이다
[19,22], 팀 기반 학습은 선행학습단계를 통해 교실 밖에
서 스스로 학습을 시작하고, 교실에서는 의사소통을 기반
으로 하는 팀 활동을 통해 개념을 완성해나가는 능동적 
과정이다. 또한 개념지도는 선행학습을 통한 지식을 바탕
으로 스스로 의견을 제시하여 관계를 정리하고 체계적으
로 내용을 구성한다. 이러한 과정을 거치며 결과가 시각
화되기 때문에 학생들이 동기와 열정을 가지고 참여하게 
된다. 이러한 특징이 자기주도적 학습환경을 제공하고 능
력의 향상을 가져왔다고 볼 수 있다. 자기주도학습능력은 
능동성과 주체성을 강조하고 있는 최근의 교육 경향에 따
라 주목받고 있다[25]. 특히 자기주도학습능력이 있는 간
호사는 자신의 현재 수준에 대한 인식과 평가가 가능하
고, 필요한 정보를 취하여 문제해결 및 확장이 가능하기 
때문에[26] 실무를 수행함에 있어 그 중요성이 더욱 강조
되고 있다. 본 연구에서는 팀 기반 학습의 적용 뿐 아니라 
개념지도 학습법의 적용을 통해 학습자가 책임감을 가지
고 주도적으로 결과를 도출할 수 있도록 지도하였다. 추
후에도 팀 기반 학습의 단독 적용 뿐 아니라 개념지도 학
습법 등 다양한 학습법의 적용을 통해 간호대학생이 자기
주도학습능력을 함양할 수 있는 방안에 대하여 연구해야 
할 것이다. 

본 연구 결과 개념지도를 활용한 팀 기반 임상실습교
육은 간호대학생의 비판적사고 함양에 효과가 있었다. 이
는 유사한 방법을 간호대학생에게 적용한 선행연구와 동

일한 결과였다[27]. 이 결과는 간호대학생에게 개념지도
를 적용한 연구[28], 팀 기반 학습을 적용한 연구[19] 결
과와도 동일했다. 이를 통해 팀 활동을 통한 문제해결 과
정과 개념지도 적용 과정 모두가 비판적 사고를 향상 시
키도록 자극하는 도구가 됨을 알 수 있다. 본 연구에서는 
2주 동안의 임상실습에 팀 기반 학습을 적용하였고, 개념
지도는 실습 5일 차에 3시간 동안 적용하여 문제 분석 및 
진단, 해결 과정을 도출하였다. 또한 5~10일차에 도출된 
해결방법을 실제로 적용해보고 과정과 효과를 팀원들이 
평가하여 개념지도에 추가하도록 하였다. 이에 따라 팀 
기반 학습 적용 기간 2주 중 5일 동안 개념지도를 활용하
였다 할 수 있다. 선행연구 결과를 보면 3시간의 집중적
인 개념지도의 활용[28], 이론교육에서 15주간의 개념지
도 활용[29]이 비판적 사고 향상에 효과가 있는 것으로 나
타났다. 이러한 결과를 통해 개념지도 활용 시 충분한 시
간을 배정할 때 효과가 있다는 것을 유추할 수 있다. 하지
만 간호대학생에게 개념지도를 적용하여 효과를 검증한 
연구의 수가 적어 그 관계를 명확화하기 어려운 실정이므
로 추후 효과적인 적용 시간과 방법에 대한 연구를 진행
할 필요가 있다. 

본 연구 결과 개념지도 활용 팀 기반 학습은 간호대학
생의 학습태도, 자기주도학습능력, 비판적사고의 함양에 
효과가 있었다. 새로운 학습법의 적용이 학생들의 부담과 
어려움을 유발하지만 책임감과 성취감, 팀 동료 및 교수
와의 긍정적 관계 형성을 통해 간호지식의 향상까지 도움
을 줄 수 있었다. 따라서 간호대학생의 역량 함양을 위해 
개념지도와 팀 기반 학습을 결합한 학습법의 적용을 권장
하는 바이다. 

5. 결론

개념지도를 활용한 팀 기반 학습은 간호대학생의 학습
태도, 자기주도 학습능력, 비판적 사고를 향상시키는 교
수-학습법임이 확인되었다. 그러므로 간호학 임상실습교
육에서 교과목 특성을 반영하여 적용하는 것을 권장한다. 

본 연구의 제한점은 단일 대학에 재학 중인 간호대학
생을 대상으로 하여 효과검증을 하였고, 단일군 사전 사
후 비교연구로 대조군이 없어 연구의 결과를 일반화하는
데 한계가 있다는 것이다. 이에 추후에는 대상자를 다양
화하고 실험군과 대조군으로 구분하여 효과를 검증하는 
후속 연구를 제안한다. 
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본 연구는 임상실습교육에 개념지도를 활용하여 팀 기
반 학습을 설계하고 적용하였으며, 그 결과로 간호대학생
의 학습태도, 자기주도 학습능력, 비판적 사고에 미치는 
효과를 규명한 연구라는 점에서 의의가 있다. 본 연구가 
개념지도 활용 팀 기반 학습을 간호교육에 적용하는 연구
에 기초자료가 될 것을 기대하며 다양한 방법으로 활용되
어 학생 역량 향상에 도움이 되기를 바란다. 
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